
НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ ЧАСТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«МОСКОВСКИЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ, 
В ТОМ ЧИСЛЕ В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ

Вид, тип практики Учебная практика: ознакомительная практика_____________________
Обучающийся  Плотников Александр Михайлович__________________________________
                                                                                                                (Фамилия, Имя, Отчество)

Курс  2              ________________________________________________________________
Факультет программ высшего образования________________________________________
Форма обучения очно-заочная___________________________________________________
Направление подготовки 38.03.03 Управление персоналом___________________________
Направленность (профиль) Управление персоналом организации_____________________
Содержание задания на практику (перечень подлежащих рассмотрению вопросов):
1.Ознакомиться с требованиями охраны труда, пожарной безопасности, техники
безопасности, правилами внутреннего трудового распорядка в организации.
2. Дать общую характеристику деятельности организации.
3. Описать организационную структуры управления. Ознакомиться с организацией
Характеристика процессов структурного подразделения, ответственного за кадровую 
политику и управление персоналом . 
В рамках практической подготовки обучающихся:
4. Изучить исходные данные процессов подбора и отбора персонала в организации.
5.  Провести  анализ  численности  персонала  по  категориям,  удельного  веса  отдельных 
категорий, качественного состава работников по образованию, профессиям, полу, возрасту, 
стажу работы
6.  Систематизировать материал и подготовиться к зачету с оценкой.
Планируемые  результаты: Изучение  экономических  и  социально-экономических 
показателей  деятельности  организации;  формирование  профессиональных  умений  и 
получение  опыта  профессио  нальной  деятельности.  
Формирование  предусмотренных программой практики универсальных компетенций,  в 
соответствии с типами задач профессиональной деятельности.

Дата выдачи задания 23 декабря 2024 г.
Руководитель практики 
от образовательной организации    _____________________        ____________________
                                                                                                                  подпись                                                     И.О. Фамилия

Согласовано:
Руководитель практической 
подготовки обучающихся    _____________________        _____И.А. Трихина_________
                                                                                          подпись                                                 И.О. Фамилия

Руководитель практики от 
профильной организации _____________________          __________________________
                                                                                          подпись                                                                              И.О. Фамилия

Индивидуальное задание на практику получил:
Обучающийся            ______________________                 __________________________
                                                                                         подпись                                                                               И.О. Фамилия


