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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Вид и типы, способ и формы проведения 

В соответствии с ФГОС ВО, видом практики является – производственная 

практика. Типом данного вида практики является: 

- преддипломная практика (далее – Практика).  

Способ проведения практики – стационарный и/или выездной.  

Форма проведения Практики – дискретно по периоду проведения в форме 

контактной работы.  

1.2. Цель, задачи и нормативно-правовая база практики 

Целью данной Практики является закрепление и развитие практических навыков и 

компетенций, приобретенных в ходе освоения образовательной программы, а также 

подготовка существенной базы (практического материала) для выполнения выпускной 

квалификационной работы.  

Задачи Практики: 

 интегрирование знаний, полученных в рамках пройденных дисциплин, 

использование их для решения аналитических и управленческих задач; 

 сбор и анализ финансовой, бухгалтерской и иной информации в соответствии с 

темой выпускной квалификационной работы; 

 интерпретация финансовой, бухгалтерской и иной информации в соответствии с 

темой выпускной квалификационной работы; 

 построение бизнес моделей, в целях принятия управленческих решений в 

соответствии с темой выпускной квалификационной работы; 

 обобщение результатов по теме выпускной квалификационной работы, их 

систематизация, включение материалов в главы выпускной квалификационной работы. 

Нормативную правовую базу разработки Практики составляют: 

‒ Федеральный закон РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

‒ Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика», утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от № 954 от 12.08.2020; 

 Приказ Минобрнауки России от 06.04.2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

‒ Приказ Минобрнауки РФ и Министерства Просвещения РФ от 05 августа 2020 г. 

№ 885/390 «Положение о практической подготовке обучающихся»; 

‒ Локальные нормативные акты Университета. 

1.3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы  

В результате прохождения практики у обучающихся должны быть сформированы 

компетенции в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки, с учетом 

обобщенной трудовой функции / трудовой функции профессионального стандарта 08.004 

«Специалист рынка ценных бумаг» к выполнению которых в ходе обучения готовится 

обучающийся. 

Соотношение обобщённых трудовых функций (ОТФ) и трудовых функций (ТФ), 

имеющих отношение к будущей профессиональной деятельности обучающегося: 
Код и наименование 

профессионального стандарта 
Код и наименование ОТФ Код и наименование ТФ 

08.004 ПС «Специалист рынка 

ценных бумаг» 

С6 Деятельность по управлению 

ценными бумагами 

С/03.6 Анализ состояния рынка 

ценных бумаг, рынка 

производных финансовых 

инструментов 

 



4 

 

Обучающийся должен продемонстрировать следующие универсальные и 

профессиональные компетенции в соответствии с ФГОС ВО: 
Коды 

компетенций 
Содержание 

УК-1 
Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

ПК-2 
Способен на основе типовых методик анализировать и интерпретировать данные 

отечественной и зарубежной информации о финансово-экономических системах 

ПК-3 

Способен провести анализ и дать оценку существующих финансово-экономических 

рисков и осуществить поиск решений в профессиональной деятельности и нести за них 

ответственность 

ПК-5 

Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

анализировать финансово-экономические показатели и обосновать инвестиционные 

решения 

 

Планируемые результаты обучения по Практике, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоениями программы  

Коды 

компетенций 
Код и наименование индикатора достижения компетенции 

УК-1 

УК-1.1 Выполняет поиск необходимой информации, её критический анализ и обобщает 

результаты анализа для решения поставленной задачи 

УК-1.2 Использует системный подход для решения поставленных задач 

ПК-2 

ПК-2.1 Анализирует финансовые системы и их отдельные сегменты 

ПК-2.2 Анализирует, систематизирует и обобщает информацию, характеризующую 

состояние рынков 

ПК-2.3 Выявляет тенденции изменения социально-экономических показателей, 

оценивает тренды финансовых рынков 

ПК-3 

ПК-3.1 Анализирует финансово-экономические риски в зависимости от финансовых 

целей 

ПК-3.2 Прогнозирует возможные варианты финансовых решений и планов и 

разрабатывает стратегию деятельности организации 

ПК-3.3 Использует инструменты и методы управления финансово-экономическими 

рисками 

ПК-5 

ПК-5.1 Оценивает и сравнивает относительное качество инвестиционных инструментов 

ПК-5.2 Моделирует инвестиционный портфель с учетом структуры источников 

финансирования 

ПК-5.3 Разрабатывает рекомендации по вопросам инвестиционных решений 

 

1.4. Место Практики в структуре образовательной программы 

Практика является обязательным видом учебной работы и входит в блок 2 и 

относится к части, формируемой участниками образовательных отношений. 

1.5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях  

В соответствии с ОПОП ВО на Практику отводится следующее количество 

зачетных единиц и времени: 

Тип практики Трудоемкость в часах 
Трудоемкость в 

зачетных единицах 

Продолжительност

ь в неделях 

Преддипломная практика 216 6 4 

 

2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

2.1. Этапы практики и виды выполняемых работ  

Практика может быть организована:  

‒ непосредственно в Университете, в том числе в структурном подразделении, 

предназначенном для проведения практической подготовки;  

‒ в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы, направления подготовки 38.03.01 Экономика (далее - Профильная 
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организация) в том числе в структурном подразделении Профильной организации, 

предназначенном для проведения практической подготовки. 

В таком случае Практика организуются на основе договора между университетом и 

Профильной организацией (см. Приложение Б). 

Направление на практику осуществляется на основании заявления (см. 

Приложение А) и распорядительного акта (распоряжения должностного лица 

Университета, установленного табелем документооборота).  

Заявление с указанием места прохождения практики обучающийся обязан подать 

Руководителю центра карьеры, практики и трудоустройства не позднее, чем за два месяца 

до начала практики.  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной 

программы по профилю «Финансовая аналитика и финансовые решения», направления 

подготовки 38.03.01 Экономика или самостоятельно выбрать Профильную организацию.  

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются 

руководитель практики из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому 

составу кафедры, организующей проведение практики (далее – руководитель практики от 

университета), и ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 

законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из 

числа работников Профильной организации (далее – руководитель практики от 

Профильной организации).  

Практика осуществляется в три этапа: 

– подготовительный этап; 

– расчетно-аналитический этап; 

– результативно-оценочный этап. 

Виды выполняемых работ направлены на достижение результатов практики и 

включают: 

 сбор и анализ финансовой и иной информации в соответствии с темой 

выпускной квалификационной работы; 

 интерпретация финансовой и иной информации в соответствии с темой 

выпускной квалификационной работы; 

 построение бизнес моделей, в целях принятия управленческих решений в 

соответствии с темой выпускной квалификационной работы; 

2.2. Задания студентам на практику 

В процессе прохождения Практики обучающийся должен руководствоваться 

структурой и содержанием индивидуального задания. 

Типовое индивидуальное задание на прохождение Практики представлено в 

Приложении Г. 

2.3. Особенности прохождения практики инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, создаются 

специально оборудованных рабочих мест с учетом их особенностей, физиологии, а также 

психофизического развития, индивидуальных возможностей, состояния здоровья, 

профессионального вида деятельности, характера труда, выполняемых трудовых функций.  

Материально-технические условия прохождения Практики, должны обеспечивать 

возможность беспрепятственного доступа практикантов из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов к специально оборудованным рабочим местам, а 

также в туалетные комнаты и другие помещения, а также их пребывания в указанных 
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помещениях Организации (в том числе наличие пандусов, подъемников, поручней, 

расширенных дверных проемов, лифтов; при отсутствии лифтов рабочее место должно 

располагаться на первом этаже здания). 

Не допускается использование практиканта на должностях и работах, 

противопоказанных лицам с ограниченными возможностями и инвалидам. 

 

3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРАКТИКИ 

Полный комплект отчетных документов по результатам практики включает: 

‒ заявление; 

‒ индивидуальное задание на практику; 

‒ отчет о прохождении практики. 

Объем заимствований и порядок использования для составления отчетной 

документации технологии искусственной генерации текста определяются «Положением 

об использовании системы «Антиплагиат» в образовательной и научной деятельности» 

Университета. 

По результатам Практики, в течение 5-и дней после ее окончания, студент обязан 

загрузить в личный кабинет обучающегося вышеуказанные документы, 

свидетельствующие о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, 

сформированности компетенций. 

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, 

направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Студенты, не 

выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие по ее 

итогам неудовлетворительную оценку, подлежат отчислению из вуза в установленном 

порядке как имеющие академическую задолженность. 

Отчет о прохождении Практики, составляется по утвержденной форме:  

1. Введение; 

2. Два раздела; 

3. Заключение; 

4. Список используемых источников; 

5. Приложения. 

Пример структуры отчета по практике приведен в Приложении В. 

Основными требованиями, предъявляемыми к содержанию отчета по практике, 

являются: 

‒ во введении указываются: место, дата начала и продолжительность практики, 

цель, задачи, краткий перечень основных работ и заданий, выполненных в процессе 

практики; 

‒ в разделах отчета дается описание основных результатов практики в 

соответствии с индивидуальным заданием.  

‒ в заключении необходимо прописать сформированные компетенции, знания, 

навыки и умения, приобретенные за время практики; сделать индивидуальные выводы о 

практической значимости для себя пройденной практики. 

Основными требованиями, предъявляемыми к оформлению отчета по Практике, 

являются следующие: 

‒ отчет должен быть отпечатан на компьютере через 1,5 интервала, номер шрифта 

- 14 Times New Roman, объемом 25-30 страниц; 

‒ в отчет могут входить приложения (таблицы, графики, заполненные бланки, 

прайс-листы и т.п.) объемом не более 20 страниц (приложения (иллюстрационный 

материал) в общее количество страниц отчета не входят); 

‒ качество напечатанного текста и оформление иллюстраций, таблиц должно 

удовлетворять требованию их четкого воспроизведения; 

‒ фамилии, названия учреждений, организаций, фирм и другие имена собственные 

приводят на языке оригинала; 
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‒ страницы отчета нумеруют арабскими цифрами с соблюдением сквозной 

нумерации по всему тексту, номер проставляется по центру нижней части листа без точки 

в конце номера; 

‒ схемы, рисунки, таблицы и другой иллюстративный материал, расположенный 

на отдельных листах, включаются в общую нумерацию страниц, но не засчитываются в 

объем работы; 

‒ титульный лист включается в общую нумерацию страниц, однако номер 

страницы на титульном листе не проставляется; 

‒ расчетный материал должен оформляться в виде таблиц, таблицу следует 

располагать в отчете непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые, 

или на следующей странице, на все приводимые таблицы должны быть ссылки в тексте 

отчета, каждая таблица должна иметь заголовок.  

Рисунки (графики, схемы, диаграммы и т.п.) следует располагать в работе 

непосредственно после текста, в котором они упоминаются впервые, или на следующей 

странице, иллюстрации могут быть в компьютерном исполнении, в том числе и цветные, 

на все рисунки должны быть даны ссылки в работе.  

 

4. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ   

Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

итогам Практики представлены в Приложении Д и являются неотъемлемой частью 

настоящей программы. 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ ИНТЕРНЕТ, 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Основная литература: 

1. Нешитой, А. С. Финансы: учебник / А. С. Нешитой. – 12-е изд., стер. – Москва: 

Дашков и К°, 2020. – 352 с.: ил. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573339  

2. Корпоративное управление: учебное пособие: [16+] / Е. П. Томилина, И. И. 

Глотова, Б. А. Доронин [и др.]; Ставропольский государственный аграрный университет. – 

Ставрополь: Ставропольский государственный аграрный университет (СтГАУ), 2022. – 

220 с.: ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=700770  

3. Корпоративное финансовое планирование и бюджетирование: учебное пособие: 

[16+] / Е. П. Томилина, И. И. Глотова, Б. А. Доронин [и др.]; Ставропольский 

государственный аграрный университет. – Ставрополь: Ставропольский государственный 

аграрный университет (СтГАУ), 2022. – 152 с.: ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=700769   

Дополнительная литература: 

1. Бродунов А.Н. Оценка стоимости предприятия (бизнеса) / М.: Московский 

Университет им. С.Ю. Витте, 2013 г. Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://online.muiv.ru/media/lib/books/otsenka-stoimosti-predpriyatiya-

biznesa/xbook352/book/index/index.html    

2. Бушуева Н.В. Современные финансовые рынки: учебное пособие / М.: 

Московский Университет им. С.Ю. Витте, 2014 г. Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: https://online.muiv.ru/lib/pdf/92491.pdf  

3. Еловацкая Т.А. Ценообразование / М.: Московский Университет им. С.Ю. 

Витте, 2012 г. Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://online.muiv.ru/media/lib/books/tsenoobrazovanie-2/xbook331/book/index/index.html  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573339
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=700770
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=700769
https://online.muiv.ru/media/lib/books/otsenka-stoimosti-predpriyatiya-biznesa/xbook352/book/index/index.html
https://online.muiv.ru/media/lib/books/otsenka-stoimosti-predpriyatiya-biznesa/xbook352/book/index/index.html
https://online.muiv.ru/lib/pdf/92491.pdf
https://online.muiv.ru/media/lib/books/tsenoobrazovanie-2/xbook331/book/index/index.html
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4. Рябышкина Е.В. Рынок ценных бумаг: курс лекций / М.: Московский 

Университет им. С.Ю. Витте, 2015 г. Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://online.muiv.ru/lib/pdf/101974.pdf  

5. Степочкина Е. А. Экономическая оценка инвестиций / М.: Директ-Медиа, 2014 

г. Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://online.muiv.ru/lib/pdf/89362.pdf  

6. Ушаков В.Я. Финансовая политика предприятия: учебное пособие / М.: 

Московский Университет им. С.Ю. Витте, 2015 г. Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: https://online.muiv.ru/lib/pdf/98639.pdf  

7. Хазанович Э.С. Инвестиции / М.: Московский Университет им. С.Ю. Витте, 

2012 г. Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://online.muiv.ru/media/lib/books/nvestitsii-3/xbook322/book/index/index.html  

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

1. НАУЧНАЯ ЭЛЕКТРОННАЯ БИБЛИОТЕКА «КИБЕРЛЕНИНКА» 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://cyberleninka.ru  

2. Журнал «Вестник университета имени С.Ю. Витте. Серия 1: Экономика и 

управление». (Электронный научный журнал). [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://www.muiv.ru/vestnik/eu  

3. Консультант Плюс: справочно-правовая система [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru  

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ 

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

В целях формирования навыков использования современных информационных 

технологий, при прохождении практики обучающиеся обеспечиваются:  

- мультимедийными технологиями (проекторы, ноутбуки, персональные 

компьютеры, комплекты презентаций, учебные фильмы);  

- дистанционной формой консультаций во время прохождения конкретных этапов 

ознакомительной практики и подготовки отчета, которая обеспечивается: выходом в 

глобальную сеть Интернет, поисковыми системами, системами электронной почты и 

другими интеллектуальными информационными системами; 

- программными продуктами, являющимися частью электронной информационно-

образовательной среды университета и базирующимися на телекоммуникационных 

технологиях, которые представлены: 

1. Информационной справочной правовой системой: КонсультантПлюс; 

2. Электронной библиотечной системой МУ им. С.Ю. Витте - 

https://e.muiv.ru/local/library/index.php; 

3. Электронной библиотечной системой «Университетская библиотека онлайн» - 

http://biblioclub.ru/. 

Кроме того, при прохождении практики в профильных организациях, обучающиеся 

обеспечиваются доступом к пользованию программными продуктами, имеющимися в 

распоряжении организации. 

 

7. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ 

ДЛЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

В соответствии с содержанием договора, каждая организация обеспечивает студентов-

практикантов автоматизированным рабочим местом, доступом к необходимой информации 

для решения задач практики. 

Перечень материально-технического обеспечения прохождения практики в 

профильной организации может меняться, в зависимости от особенностей деятельности. 

При прохождении Практики в вузе студенты обеспечиваются материально-

техническим оборудованием и библиотечными фондами вуза. Каждый практикант имеет 

https://online.muiv.ru/lib/pdf/101974.pdf
https://online.muiv.ru/lib/pdf/89362.pdf
https://online.muiv.ru/lib/pdf/98639.pdf
https://online.muiv.ru/media/lib/books/nvestitsii-3/xbook322/book/index/index.html
https://cyberleninka.ru/
https://www.muiv.ru/vestnik/eu
http://www.consultant.ru/
https://e.muiv.ru/local/library/index.php
http://biblioclub.ru/
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доступ компьютерными технологиями, мультимедийному оборудованию. 

 

8. СВЕДЕНИЯ ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ И 

ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

Программа разработана на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, рассмотрена и одобрена на заседании Ученого совета протокол № 6 от 

21.03.2024 г. 

  

Разработчик: 

Зав. кафедрой финансового учета, к.э.н., доцент Егорова Н.Н.  
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ПРИЛОЖЕНИЯ 

Приложение А 

 

Руководителю центра карьеры, практики и 

трудоустройства  

 

(фамилия, инициалы) 

от обучающегося  курса 

форма обучения  

направление подготовки (специальность) 

 

профиль (специализация, направленность)* 

 

фамилия  

имя  

отчество  

№ договора/студ. билета  

контактный телефон (обучающегося) 

 

e.mail:  

 

Заявление 

 

Прошу разрешить мне прохождение практики 

Производственной практики (Преддипломной практики) 

(вид и тип) 

в  , 

 (наименование организации)  

расположенной по адресу: г.  

ул.  д.  к.  

в период с «  »  202  г. по «  »  202  г. 

 

Прошу назначить ответственным лицом от организации 

 

/ФИО ответственного лица, указывается обучающимся/ 

 

В оплате расходов, связанных с проездом к месту проведения практической подготовки и 

обратно, а также расходов по проживанию в период практической подготовки не 

нуждаюсь, так как практическая подготовка проводится по месту моего жительства. 

Приложение: Договор о практической подготовке обучающихся Частного 

образовательного учреждения высшего образования «Московский университет имени 

С.Ю. Витте». 

 

Дата ____________________                                                                Подпись ___________   

 

*указывается при наличии 
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Приложение Б 

 

ПОЛНАЯ ФОРМА ДОГОВОРА, ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО СОГЛАШЕНИЯ И Т.Д. 

РАЗМЕЩЕНЫ НА САЙТЕ УНИВЕРСИТЕТА НА СТРАНИЦЕ ЦЕНТРА 

ТРУДОУСТРОЙСТВА 

путь: сайт университета студенту Центр трудоустройства Практика 

https://www.muiv.ru/studentu/tsentr_karery_praktiki_i_trudoustroystva/praktika  

 

Контактное лицо по практике: 

Руководитель центра карьеры, практики и трудоустройства,  

Раб. тел.: +7-495-783-68-48 доб. 4078 

https://www.muiv.ru/studentu/tsentr_karery_praktiki_i_trudoustroystva/praktika
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Приложение В 

 

Структура отчета по Практике 

Введение  

Раздел 1   

1.1  

1.2  

1.3  

Раздел 2   

2.1  

2.2  

Заключение  

Список литературы  

Приложения  

 

Пояснения к структуре отчета 

ВВЕДЕНИЕ 

Во введении ставятся цель и задачи прохождения практики, обозначается 

место ее прохождения, а также раскрывается суть деятельности обучающегося во 

время практики. 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 

В основной части содержится перечень информации, предусмотренный 

Программой соответствующей практики и обозначенный в Индивидуальном задании 

на практику. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

В заключении формулируются основные выводы о проделанной работе. 

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ И ЛИТЕРАТУРЫ  

Список использованных источников может содержать перечень нормативных 

правовых источников, учебных, научных и периодических изданий, используемых 

обучающимся для выполнения программы практики. 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

В приложения могут включаться копии документов (нормативных актов, 

отчетов и др.), изученных и использованных обучающимся в период прохождения 

практики, могут быть отражены и указаны реальные процессы, происходящие на 

предприятии (в организации) и дополняющие изложенный в Отчете материал 

(например, копии заполненных документов, расчетные материалы), а также иные 

материалы и документы. 
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Приложение Г 

 

 
 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
Студенту ____________ 

Направление подготовки (специальность) – 38.03.01 Экономика 

Вид практики – производственная практика  

Тип практики – Преддипломная практика 

Период прохождения практики _____________________  

Организация ____________________ 

 

С требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а 

также правилами внутреннего трудового в Организации ознакомлен. 

                                                      ____________/…         ………………...………/ 
                                                                                          Подпись                       ФИО обучающегося 

«___» ____________ 202__ г 

 

Руководитель практики от 

профильной организации 

______________. /………../ 

«____» __________ 202__ г. 

Руководитель практики от Университета 

____________./…………/ 

«___» ________ 202__ г. 



14 

 

 
Содержание практики 

№ Содержание задания 
Формируемые 

компетенции 
Период 

выполнения 

Отметка о 

выполнении 

Раздел 1. Характеристика и социально-экономических 

показателей, характеризующих финансово –экономическую 

систему РФ 

УК-1 (УК 1.1, УК 

1.2, УК 1.3) 

ПК-2 (ПК 2.1, ПК 

2.2, ПК 2.3) 

ПК-3 (ПК 3.1, ПК 

3.2, ПК 3.3) 

 

1-2неделя 

 

 

1.1 Описание экономических процессов и явлений, необходимых 

для расчета финансово-экономических показателей, 

относящихся к теме ВКР 

 

- Провести анализ макроэкономических и отраслевых 

показателей, относящихся к теме ВКР 

 

- Изучить нормативно-правовую базу, методические 

документы, регламентирующие деятельность на финансовых 

рынках 

 

1.2 Анализ основных макроэкономических показателей, 

характеризующих состояние финансовой системы 

 

- Текущий уровень и динамику индекса инфляции и 

процентных ставок в РФ  

 

- Количественный и качественный анализ денежных агрегатов 

и уровень монетизации экономики РФ 

 

- Анализ инвестиционных инструментов на финансовых 

рынках 

 

Раздел II. Выполнение экономических расчетов по теме ВКР, и 

обоснование полученных результатов в соответствии с 

типовыми методиками и принятыми в организации 

стандартами ВКР 

УК-1 ( УК 1.1, 

УК 1.2, УК 1.3)  

ПК-3 ( ПК 3.1, 

ПК 3.2, ПК 3.3) 

ПК-5 ( ПК 5.1, 

ПК 5.2, ПК 5.3) 

 

 

3-4 неделя 

 

В рамках данного раздела необходимо показать:  

2.1. Практическое применение методик оценки финансового 

состояния с учетом рисков  

 

- Результаты практического применения методики оценки 

финансов-экономических рисков деятельности организации 

 

- Варианты управленческих решений по  снижению финансово-

экономических рисков  

 

2.2 Результаты практического применения методик оценки 

качества инвестиционных решений : 

 

- Результаты практического применения методики оценки 

качества инвестиционных инструментов по показателю 

«риск-доходность»  

 

- Построение модели потенциала роста на основе рыночных 

мультипликаторов   
 

 
Планируемые результаты Практики 

Коды 

компетенций 

Содержание 

УК-1 
Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

ПК-2 
Способен на основе типовых методик анализировать и интерпретировать данные 

отечественной и зарубежной информации о финансово-экономических системах 

ПК-3 

Способен провести анализ и дать оценку существующих финансово-экономических 

рисков и осуществить поиск решений в профессиональной деятельности и нести за них 

ответственность 

ПК-5 

Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

анализировать финансово-экономические показатели и обосновать инвестиционные 

решения 
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Коды  

компетенций  

Индикаторы Планируемые результаты обучения, 

соответствующие формируемым компетенциям ОПОП 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 

УК-1.1 

 Выполняет 

поиск 

необходимой 

информации, её 

критический анализ и 

обобщает результаты 

анализа для решения 

поставленной задачи 

‒ методику 

осуществления 

поиска и 

критического 

анализа исходной 

финансовой 

информации для 

решения задач 

практики  

‒ анализировать 

и критически 

оценивать 

исходную 

информацию о 

финансово-

экономических 

процессах и 

явлениях 

‒ навыками 

пользования 

официальными 

информационны

ми материалами, 

связанными с 

решением задач 

практики 

УК-1.2 

 Использует 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

‒ сущность 

системного анализа 

финансово-

экономических 

процессов и 

явлений при 

решении задач 

практики 

‒ использовать 

принципы 

системного подхода 

для решения задач 

практики  

‒ методикой 

системного 

анализа 

совокупности 

процессов и 

явлений для 

решения задач 

практики 

ПК-2 

ПК-2.1 

 Анализирует 

финансовые системы и 

их отдельные сегменты 

‒ - 

закономерности 

функционирования 

финансовых 

рынков и новые 

явления в развитии 

элементов 

финансовых систем  

‒ -  выявлять 

современное 

состояние 

элементов 

финансовой 

системы  

‒  

‒ прикладным

и аспектами 

анализа 

функционирова

ния элементов 

финансовых 

систем 

 

ПК-2.2 

 Анализирует, 

систематизирует и 

обобщает информацию, 

характеризующую 

состояние рынков 

– рыночные 

категории и 

тенденции их 

развития в 

современных 

условиях  

– систематизиро

вать и обобщать 

информацию, 

характеризующую 

состояние рынков 

– навыками 

поиска 

достоверной и 

актуальной 

информации о 

рынках и их 

сегментах  

ПК-2.3 

 Выявляет 

тенденции изменения 

социально-

экономических 

показателей, оценивает 

тренды финансовых 

рынков 

– основные 

социально-

экономические 

показатели, 

характеризующие 

состояние 

финансовых 

рынков  

- анализировать 

состав, структуру и 

основные методы 

осуществления 

операций в сфере 

функционирования 

финансовых рынков 

- навыками 

подготовки 

аналитических 

материалов по 

результатам 

анализа 

социально-

экономических 

показателей 

ПК-3 

ПК-3.1 

 Анализирует 

финансово-

экономические риски в 

зависимости от 

финансовых целей 

– принципы и 

методы выявления 

финансово-

экономических 

рисков 

– проводить 

диагностику 

экономического 

субъекта на 

предмет его 

подверженности 

различным рискам 

– навыками 

анализа рисков 

и 

прогнозировани

я их 

последствий 

ПК-3.2 

 Прогнозирует 

возможные варианты 

финансовых решений и 

планов и разрабатывает 

стратегию деятельности 

организации 

– методы 

стратегического 

прогнозирования 

финансовых 

показателей  

– разрабатывать 

сценарные 

прогнозы по 

стратегическим 

финансовым 

показателям 

– навыками 

построения 

сценарием 

стратегических 

решений в сфере 

финансирования 

деятельности 

организации 

ПК-3.3 

 Использует 

инструменты и методы 

– основной 

современный 

инструментарий 

– нейтрализоват

ь негативные 

проявления 

– современн

ыми 

финансовыми 
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Коды  

компетенций  

Индикаторы Планируемые результаты обучения, 

соответствующие формируемым компетенциям ОПОП 

Знать Уметь Владеть 

управления финансово-

экономическими 

рисками 

для управлений 

рисками  

финансово-

экономических 

рисков 

инструментами 

управления 

рисками 

  

ПК-5 

ПК-5.1 

 Оценивает и 

сравнивает 

относительное качество 

инвестиционных 

инструментов 

– относительные 

показатели качества 

инструментов 

инвестирования 

 

–  находить, 

обрабатывать, 

анализировать и 

интерпретировать 

отечественную и 

зарубежную 

статистику об 

инвестиционных и 

инструментах  

- навыками 

определения 

справедливой 

величины 

начальных 

инвестиций  

ПК-5.2 

 Моделирует 

инвестиционный 

портфель с учетом 

структуры источников 

финансирования 

–  базовые 

модели построения 

целевой структуры 

источников 

финансирования 

инвестиций  

–  проводить 

моделирование 

инвестиционных 

портфелей и оценку 

оптимальной 

структуры 

источников 

финансирования 

инвестиций 

–  

навыками 

построения 

прогнозных 

финансовых 

показателей на 

основе 

планируемой 

структуры 

источников 

финансирования 

инвестиционных 

решений 

ПК-5.3 

 Разрабатывает 

рекомендации по 

вопросам 

инвестиционных 

решений 

– требования 

к разработке и 

обоснованию 

инвестиционных 

рекомендаций  

– применять 

на практике систему 

разработки 

рекомендаций по 

вопросам 

инвестирования 

– инструм

ентами анализа и 

прогнозирования 

для разработки 

инвестиционных 

рекомендаций 
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1. Общие положения. 
Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по Практике 

представлены фондом оценочных средств, который включает в себя: 

‒ перечень оцениваемых компетенций, сформированных в процессе прохождения 

Практики; 

 описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания; 

 методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности. 

2. Описание элементов фонда оценочных средств по практике 

2.1. Перечень оцениваемых компетенций, сформированных в процессе 

прохождения Практики  

Таблица 1 - Контролируемые компетенции  
Коды 

компетенций 

Содержание 

УК-1 
Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

ПК - 2 
Способен на основе типовых методик анализировать и интерпретировать данные 

отечественной и зарубежной информации о финансово-экономических системах 

ПК - 3 

Способен провести анализ и дать оценку существующих финансово-экономических 

рисков и осуществить поиск решений в профессиональной деятельности и нести за них 

ответственность 

ПК - 5 

Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

анализировать финансово-экономические показатели и обосновать инвестиционные 

решения 

 

Таблица 2 -Планируемые результаты обучения по практике, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоениями ОПОП ВО  

Коды  

компетенций  

Индикаторы Планируемые результаты обучения, 

соответствующие формируемым компетенциям ОПОП 

Знать Уметь Владеть 

УК-1 

УК-1.1 Выполняет поиск 

необходимой 

информации, её 

критический анализ и 

обобщает результаты 

анализа для решения 

поставленной задачи 

‒ методику 

осуществления 

поиска и 

критического 

анализа исходной 

финансовой 

информации для 

решения задач 

практики  

‒ анализировать 

и критически 

оценивать 

исходную 

информацию о 

финансово-

экономических 

процессах и 

явлениях 

‒ навыками 

пользования 

официальными 

информационны

ми материалами, 

связанными с 

решением задач 

практики 

УК-1.2 Использует 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

‒ сущность 

системного анализа 

финансово-

экономических 

процессов и 

явлений при 

решении задач 

практики 

‒ использовать 

принципы 

системного подхода 

для решения задач 

практики  

‒ методикой 

системного 

анализа 

совокупности 

процессов и 

явлений для 

решения задач 

практики 

ПК-2 

ПК-2.1 Анализирует 

финансовые системы и 

их отдельные сегменты 

‒ - 

закономерности 

функционирования 

финансовых 

рынков и новые 

явления в развитии 

элементов 

финансовых систем  

‒ -  выявлять 

современное 

состояние 

элементов 

финансовой 

системы  

‒  

‒ прикладным

и аспектами 

анализа 

функционирова

ния элементов 

финансовых 

систем 

 

ПК-2.2 Анализирует, 

систематизирует и 

– рыночные 

категории и 

– систематизиро

вать и обобщать 

– навыками 

поиска 



19 

 

Коды  

компетенций  

Индикаторы Планируемые результаты обучения, 

соответствующие формируемым компетенциям ОПОП 

Знать Уметь Владеть 

обобщает информацию, 

характеризующую 

состояние рынков 

тенденции их 

развития в 

современных 

условиях  

информацию, 

характеризующую 

состояние рынков 

достоверной и 

актуальной 

информации о 

рынках и их 

сегментах  

ПК-2.3 Выявляет 

тенденции изменения 

социально-

экономических 

показателей, оценивает 

тренды финансовых 

рынков 

– основные 

социально-

экономические 

показатели, 

характеризующие 

состояние 

финансовых 

рынков  

- анализировать 

состав, структуру и 

основные методы 

осуществления 

операций в сфере 

функционирования 

финансовых рынков 

- навыками 

подготовки 

аналитических 

материалов по 

результатам 

анализа 

социально-

экономических 

показателей 

ПК-3 

ПК-3.1 Анализирует 

финансово-

экономические риски в 

зависимости от 

финансовых целей 

– принципы и 

методы выявления 

финансово-

экономических 

рисков 

– проводить 

диагностику 

экономического 

субъекта на 

предмет его 

подверженности 

различным рискам 

– навыками 

анализа рисков 

и 

прогнозировани

я их 

последствий 

ПК-3.2 Прогнозирует 

возможные варианты 

финансовых решений и 

планов и разрабатывает 

стратегию деятельности 

организации 

– методы 

стратегического 

прогнозирования 

финансовых 

показателей  

– разрабатывать 

сценарные 

прогнозы по 

стратегическим 

финансовым 

показателям 

– навыками 

построения 

сценарием 

стратегических 

решений в сфере 

финансирования 

деятельности 

организации 

ПК-3.3 Использует 

инструменты и методы 

управления финансово-

экономическими 

рисками 

– основной 

современный 

инструментарий 

для управлений 

рисками  

– нейтрализоват

ь негативные 

проявления 

финансово-

экономических 

рисков 

– современн

ыми 

финансовыми 

инструментами 

управления 

рисками 

  

ПК-5 

ПК-5.1 Оценивает и 

сравнивает 

относительное качество 

инвестиционных 

инструментов 

– относительные 

показатели качества 

инструментов 

инвестирования 

–  находить, 

обрабатывать, 

анализировать и 

интерпретировать 

отечественную и 

зарубежную 

статистику об 

инвестиционных и 

инструментах  

- навыками 

определения 

справедливой 

величины 

начальных 

инвестиций  

ПК-5.2 Моделирует 

инвестиционный 

портфель с учетом 

структуры источников 

финансирования 

–  базовые 

модели построения 

целевой структуры 

источников 

финансирования 

инвестиций  

–  проводить 

моделирование 

инвестиционных 

портфелей и оценку 

оптимальной 

структуры 

источников 

финансирования 

инвестиций 

–  

навыками 

построения 

прогнозных 

финансовых 

показателей на 

основе 

планируемой 

структуры 

источников 

финансирования 

инвестиционных 

решений 

ПК-5.3 Разрабатывает – требования – применять – инструм
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Коды  

компетенций  

Индикаторы Планируемые результаты обучения, 

соответствующие формируемым компетенциям ОПОП 

Знать Уметь Владеть 

рекомендации по 

вопросам 

инвестиционных 

решений 

к разработке и 

обоснованию 

инвестиционных 

рекомендаций  

на практике систему 

разработки 

рекомендаций по 

вопросам 

инвестирования 

ентами анализа и 

прогнозирования 

для разработки 

инвестиционных 

рекомендаций 

 

2.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание 

шкал оценивания 

Промежуточная аттестация по Практике проводится с целью выявления 

соответствия уровня теоретических знаний, практических умений и навыков по Практике 

требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» в форме зачета 

с оценкой.  

Оценка по результатам дифференцированного зачета по Практике выставляется в 

ведомость, электронную зачетную книжку студента, а в последующем в приложение к 

диплому. 

Оценки выставляются по сто бальной шкале, с последующим переводом в четырех 

балльную следующим образом: 

– 85-100 баллов - отлично 

– 66-84 баллов - хорошо 

– 50-65 баллов - удовлетворительно 

– Менее 50 – неудовлетворительно  
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Таблица 3 - Шкалы оценивания/показатели оценивания 
Показатели 

оценивания 
отлично хорошо удовлетворительно Не удовлетворительно 

Оценивание 

выполнения 

подготовительного 

и рабочего этапов 

практики 

Студент: 

- своевременно, качественно 

выполнил весь объем работы, 

требуемый программой 

практики; 

- показал глубокую 

теоретическую, методическую 

подготовку; 

- умело применил полученные 

знания во время прохождения 

практики; 

- ответственно и с интересом 

относился к своей работе 

Отчет по практике выполнен в 

полном объеме и в соответствии 

с требованиями. 

Студент: 

- демонстрирует достаточно 

полные знания всех 

профессионально-прикладных и 

методических вопросов в объеме 

программы практики; 

- полностью выполнил программу, с 

незначительными отклонениями от 

качественных параметров; 

- проявил себя как ответственный 

исполнитель, заинтересованный в 

будущей профессиональной 

деятельности 

Студент: 

- выполнил программу практики, 

однако часть заданий вызвала 

затруднения; 

- не проявил глубоких знаний 

теории и умения применять ее 

на практике, допускал ошибки в 

планировании и решении задач; 

- в процессе работы не проявил 

достаточной самостоятельности, 

инициативы и 

заинтересованности 

Студент: 

- владеет фрагментарными 

знаниями и не умеет 

применить их на практике, не 

способен самостоятельно 

продемонстрировать наличие 

знаний при решении заданий; 

- не выполнил программу 

практики в полном объеме 

Оценивание 

содержания и 

оформления отчета 

по практике  

Результативность практики 

представлена в количественной 

и качественной обработке. 

Материал изложен грамотно, 

доказательно. Свободно 

используются понятия, 

термины, формулировки. 

Студент соотносит 

выполненные задания с 

формированием компетенций. 

Грамотно использует 

профессиональную терминологию 

при оформлении отчетной 

документации по практике. Четко и 

полно излагает материал, но не 

всегда последовательно. 

Описывает и анализирует 

выполненные задания, но не всегда 

четко соотносит выполнение 

профессиональной деятельности с 

формированием определенной 

компетенции 

Низкий уровень владения 

профессиональным стилем речи 

в изложении материала. Низкий 

уровень оформления 

документации по практике; 

низкий уровень владения 

методической терминологией. 

Не умеет доказательно 

представить материал. Отчет 

носит описательный характер, 

без элементов анализа. Низкое 

качество выполнения заданий, 

направленных на формирование 

компетенций. 

Документы по практике не 

оформлены в соответствии 

с требованиями. Описание и 

анализ видов 

профессиональной 

деятельности, выполненных 

заданий отсутствует или носит 

фрагментарный характер 
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3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта профессиональной деятельности 

Процедура проведения промежуточной аттестации. 

Оценивание результатов практики происходит в два этапа. 

1. Проверка правильности составления отчета по формальным признакам и 

загрузки ВСЕХ УКАЗАННЫХ В П.3 НАСТОЯЩЕЙ ПРОГРАММЫ ДОКУМЕНТОВ В 

ЭЛЕКТРОННОМ УНИВЕРСИТЕТЕ (СДО) оформленных в соответствии с требованиями. 

2. Оценивание уровня сформированности компетенций на основе содержания 

отчета о Практике. 

Таблица 4 - Примерный перечень контролируемых вопросов и компетенций 

(индикаторов компетенций) сформированных в процессе прохождения Практики 

№ 
Контролируемые вопросы индивидуального 

задания  

Контролируемые 

компетенции 

(индикаторы) 

Оцениваемое средство 

1. Глубина и качество анализа 

макроэкономических и отраслевых 

показателей, относящихся к теме ВКР 

УК-1 (УК 1.1, УК 1.2, 

УК 1.3) 

ПК-2 (ПК 2.1, ПК 2.2, 

ПК 2.3) 

ПК-3 (ПК 3.1, ПК 3.2, 

ПК 3.3) 

 

Раздел №1 отчета (Раздел №1 

инд. задания) 

 Полнота анализа нормативно-правовой базы, 

методических документов, 

регламентирующих деятельность на 

финансовых рынках 

Раздел №1 отчета (Раздел №1 

инд. задания) 

Текущий уровень и динамику индекса 

инфляции и процентных ставок в РФ  

Раздел №1 отчета (Раздел №1 

инд. задания) 

Количественный и качественный анализ 

денежных агрегатов и уровень монетизации 

экономики РФ 

Раздел №1 отчета (Раздел №1 

инд. задания) 

 Анализ инвестиционных инструментов на 

финансовых рынках 

Раздел №1 отчета (Раздел №1 

инд. задания) 

2. Выполнение экономических расчетов по 

теме ВКР, и обоснование полученных 

результатов в соответствии с типовыми 

методиками и принятыми в организации 

стандартами ВКР УК-1 (УК 1.1, УК 1.2, 

УК 1.3)  

ПК-3 (ПК 3.1, ПК 3.2, 

ПК 3.3) 

ПК-5 (ПК 5.1, ПК 5.2, 

ПК 5.3) 

 

Раздел №2 отчета (Раздел №2 

инд. задания) 

 Полнота оценки финансов-экономических 

рисков деятельности организации 

Раздел №2 отчета (Раздел №2 

инд. задания) 
 Обоснованность управленческих решений 

по снижению финансово-экономических 

рисков  

Раздел №2 отчета (Раздел №2 

инд. задания) 

 Результаты практического применения 

методики оценки качества инвестиционных 

инструментов по показателю «риск-

доходность»  

Раздел №2 отчета (Раздел №2 

инд. задания) 

 Построение модели потенциала роста на 

основе рыночных мультипликаторов   

Раздел №2 отчета (Раздел №2 

инд. задания) 
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Приложение Е 

 

 

Титульный лист формируется студентом в личном кабинете обучающегося в 

формате pdf, затем добавляется «изображением» в отчет 

(конвертировать pdf в формат jpeg можно любым бесплатным онлайн 

конвертером в Интернет-сети) 

Отчет должен быть напечатан в MS Word. Формат текста: 1,5 интервал, 

шрифт - 14 Times New Roman, отступ 1,25, выравнивание текста по ширине. Объем 

отчета 25-45 страниц. 

Отчет должен быть сохранен с расширением .doc/.docx 

Вместе с отчетом отдельным файлом в формате PDF загружается скан 

заполненного и подписанного инд. задания. Также в формате картинки скан 

заполненного инд. задания можно добавить в конец файла с отчетом. 
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 ВВЕДЕНИЕ 

 

В соответствии с учебным планом с ____________ по ___________ была пройдена 

производственная, в том числе преддипломная, практика (преддипломная практика), 

организованная в соответствии с программой практики Московского университета имени 

С.Ю. Витте, по направлению 38.03.01 Экономика, по направленности (профилю) 

программы «Финансовая аналитика и финансовые решения». 

Целью преддипломной практики является овладение необходимыми 

компетенциями, систематизация, обобщение и углубление теоретических знаний, а также 

сбор материалов для выполнения выпускной квалификационной работы. 

Задачами Практики выступают: 

- формирование концепции выпускной квалификационной работы в соответствии 

с выбранной темой; 

- обзор и систематизация источников информации (научной литературы, 

периодики, аналитических и статистических публикаций, данных из Интернет-

источников); 

- привлечение и использование информационных ресурсов конкретной 

организации - места прохождения практики для написания практической части выпускной 

квалификационной работы; 

- сбор и обобщение материалов по теме выпускной квалификационной работы, 

приобретение навыков по их обработке и анализу, включение материалов в основные 

разделы исследования; 

- определение проблемной зоны для данного предприятия на основе анализа 

результатов его деятельности и подтверждение актуальности темы выпускной работы; 

- разработка отдельных предложений и идей по совершенствованию деятельности 

предприятия для последующего использования при написании ВКР; 

- получение и обобщение данных, подтверждающих выводы и основные 

положения выпускной квалификационной работы, апробирование ее результатов и 

предложений. 

Содержание преддипломной практики и отчета о ее результатах определяется 

индивидуальным заданием, основные разделы которого позволяют сформировать знания, 

умения и навыки по следующим компетенциям: 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач. 

ПК-2 Способен на основе типовых методик анализировать и интерпретировать 

данные отечественной и зарубежной информации о финансово-экономических системах. 

ПК-3 Способен провести анализ и дать оценку существующих финансово-

экономических рисков и осуществить поиск решений в профессиональной деятельности и 

нести за них ответственность. 

ПК-5 Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы анализировать финансово-экономические показатели и обосновать инвестиционные 

решения  

По завершению преддипломной практики был сформирован и загружен в личный 

кабинет отчет, а также заполненное и подписанное индивидуальное задание. 

Место прохождения практики – ООО «Территориальное агентство воздушных 

сообщений Волга». 

Источником исходных данных для проведения анализа финансового состояния 

ООО «ТАВС Волга» является бухгалтерская (финансовая) отчетность компании за 2020-

2022 гг. В процессе составления отчета использовался Устав организации, а также 

первичная информация, полученная непосредственно от руководителя организации. 
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РАЗДЕЛ 1. АНАЛИЗ ИСТОЧНИКОВ И СИСТЕМАТИЗАЦИЯ 

ИНФОРМАЦИИ ОБ ОБЪЕКТЕ ИССЛЕДОВАНИЯ 

 

1.1. Общая характеристика ООО «ТАВС Волга» и его отраслевое окружение 

 

Общество с ограниченной ответственностью «Территориальное агентство 

воздушных сообщений Волга» было основано в 1995 году в соответствии с Гражданским 

кодексом РФ1 и Федеральным Законом РФ «Об обществах с ограниченной 

ответственностью» от 26.12.1995 г. N 208-ФЗ, согласно решению собрания учредителей2. 

Организация успешно функционирует в настоящий момент. Основным видом 

деятельности организации является деятельность вспомогательная, связанная с 

воздушным и космическим транспортом. Общество осуществляет свою деятельность в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и уставом ООО 

«ТАВС Волга». 

Организация обладает всеми признаками и правами юридического лица: наличие 

обособленного имущества, самостоятельного баланса, расчетного счета в банке, бланков и 

печати со своим наименованием, может выступать истцом и ответчиком в судебных и 

иных органах, участвует в государственных закупках. ООО «ТАВС Волга» создано на 

неопределенный срок и несет ответственность по своим обязательствам всем 

принадлежащим ему имуществом. Учредителями ООО «ТАВС Волга» являются 

физические лица в количестве пяти человек. Общество не отвечает по обязательствам 

своих участников. 

Источниками формирования финансовых ресурсов ООО «ТАВС Волга» является 

чистая прибыль, то есть, та прибыль, которая остается после уплаты налогов. Полученная 

прибыль по итогам финансового года распределяется среди учредителей 

пропорционально их вкладу в уставный капитал организации. Вкладом учредителей ООО 

«ТАВС Волга» являлись денежные средства, на момент регистрации общества уставный 

капитал оплачен полностью. 

ООО «ТАВС Волга» функционирует в сфере услуг. Для сферы услуг характерны: 

высокая скорость оборота капитала по сравнению с производственной сферой, а также 

динамичность процессов, возникающая вследствие несохраняемости услуг, 

неопределенность результата, территориальное разделение, гибкое реагирование на 

изменение рынка3. Риски деятельности в сфере услуг могут быть как внешними, так и 

внутренними, зависящими от особенностей функционирования предприятия. На 

деятельность ООО «ТАВС Волга» оказывают влияние изменения, происходящие в 

связанных отраслях пассажирских перевозок воздушным и наземным видами транспорта, 

а также глобальные процессы, связанные с изменением деловой активности предприятий, 

обновлениями налогового законодательства и пр. 

 

1.2. Организационная структура ООО «ТАВС Волга», цели, задачи, проблемы 

развития компании 

 

С момента создания организации в ООО «ТАВС Волга» осуществлялось 

                                                 
1 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 № 51-ФЗ (ред. от 29.12.2020) (с 

изм. и доп. от 06.08.2021). [Электронный ресурс] – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/  
2 Федеральный закон от 08.02.1998 N 14-ФЗ (ред. от 02.07.2021, с изм. 25.02.2022) "Об обществах с 

ограниченной ответственностью".  [Электронный ресурс] – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_17819/  
3 Прыкина, Л. В. Экономический анализ предприятия: учебник / Л. В. Прыкина. – 3-е изд. – Москва: Дашков 

и К°, 2021. – 253 с. : ил., табл., граф. – (Учебные издания для бакалавров). [Электронный ресурс] – Режим 

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621928  

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_17819/
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621928
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оформление пассажирских перевозок исключительно воздушным транспортом, расширяя 

деятельность путем привлечения к сотрудничеству новых отечественных и зарубежных 

авиакомпаний. В 2003 г. добавлен новый вид оформляемых перевозок и открыты 

железнодорожные кассы. С 2004 г. была реализована возможность оформления 

автобусных перевозок. 

С 2001 г. ООО «ТАВС Волга» оказывает туристические услуги, включающие как 

отдельные компоненты, так и возможность полного пакетного оформления путешествия 

для индивидуальных туристов и семей, организацию отдыха детей, корпоративного 

отдыха и т.д.  

Развитие общей деловой активности предприятий послужило возможностью 

создать в 2002 г. отдел развития бизнеса, специализирующийся на корпоративном 

обслуживании организаций. За время существования отдела его услугами 

воспользовались более тысячи организаций. Корпоративными клиентами ООО «ТАВС 

Волга» являются ведущие волгоградские предприятия тяжелой, химической, 

металлургической, машиностроительной промышленности и многие другие4. 

Основные функции ООО «ТАВС Волга»: 

­ организация обучения и повышения квалификации персонала; 

­ обеспечение взаиморасчетов с авиакомпаниями по внутренним и международным 

перевозкам; 

­ своевременное информирование пассажиров по расписанию движения, тарифам и 

льготам; 

­ качественное оказание услуг по продаже внутренних и международных 

авиаперевозок и предоставлению сопутствующих услуг, направленных на максимально 

полное удовлетворение потребностей клиентов; 

­ привлечение и организация обслуживания корпоративных клиентов с целью 

оптимального удовлетворения их потребностей. Ведение договорной базы по работе с 

корпоративными клиентами; 

­ участие в государственных закупках. 

ООО «ТАВС Волга» представляет собой совокупность одинаковых по своему виду 

деятельности подразделений, расположенных в населенных пунктах Волгоградской 

области, и связанных между собой единым процессом оказания услуг. Организационную 

структуру следует рассматривать как совокупность управленческих органов, между 

которыми существует система взаимосвязей, обеспечивающих выполнение необходимых 

функций управления для достижения целей предприятия. Организационная структура 

ООО «ТАВС Волга» является формальной, т.к. выбрана и установлена руководством 

высшего уровня путем соответствующих организационных мероприятий, приказов, 

распределения полномочий, правовых норм. Данная структура предприятия обеспечивает 

успешное решение организационных и производственных задач. 

Учетная политика организации ООО «ТАВС Волга» разработана в соответствии с 

законодательством РФ, на основании федерального закона «О бухгалтерском учете»5 и 

Положений по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации»6. Согласно 

основным положениям учетной политики организации, бухгалтерский учет 

осуществляется бухгалтерией как структурным подразделением организации, 

                                                 
4 О компании // ООО "ТАВС Волга" - первое агентство города: сайт. - Волгоград, 2022. [Электронный 

ресурс] – URL: http://tavsvolga.ru/about  
5 Федеральный закон "О бухгалтерском учете" от 06.12.2011 N 402-ФЗ (последняя редакция). [Электронный 

ресурс] – URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_122855/  
6 Приказ Минфина России от 06.10.2008 N 106н (ред. от 07.02.2020) "Об утверждении положений по 

бухгалтерскому учету" (вместе с "Положением по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" 

(ПБУ 1/2008)", "Положением по бухгалтерскому учету "Изменения оценочных значений" (ПБУ 21/2008)") 

(Зарегистрировано в Минюсте России 27.10.2008 N 12522). [Электронный ресурс] – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_81164/  

http://tavsvolga.ru/about
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_122855/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_81164/
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возглавляемым главным бухгалтером. 

 

1.3. Характеристика основных видов деятельности ООО «ТАВС Волга» 

 

Основным видом деятельности ООО «ТАВС Волга» является деятельность 

вспомогательная, связанная с воздушным и космическим транспортом (код по ОКВЭД 

52.23)7. Кроме этого, организация осуществляет такие виды деятельности, как: 

- торговля розничная сувенирами, изделиями народных художественных 

промыслов; 

- деятельность вспомогательная, связанная с железнодорожным транспортом; 

- деятельность автовокзалов и автостанций; 

- деятельность вспомогательная прочая, связанная с перевозками; 

- покупка и продажа собственного недвижимого имущества; 

- аренда и управление собственным или арендованным нежилым недвижимым 

имуществом; 

- деятельность туристических агентств, туроператоров; 

- услуги по бронированию прочие и сопутствующая деятельность; 

- деятельность по дополнительному профессиональному образованию прочая, не 

включенная в другие группировки; и другие виды деятельности. 

Кроме того, ООО «ТАВС Волга» имеет лицензию №473 по виду деятельности 

«Образовательная деятельность, осуществляемая образовательными организациями, 

организациями, осуществляющими обучение, а также индивидуальными 

предпринимателями, за исключением индивидуальных предпринимателей, 

осуществляющих образовательную деятельность непосредственно, лицензирование 

которой осуществляют органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации, 

осуществляющие переданные полномочия Российской Федерации в сфере образования»8. 

ООО «ТАВС Волга» оказывает широкий спектр услуг, связанных с организацией 

командировок, путешествий и туристических поездок по всему миру. Руководство 

компании стремится поддерживать ее динамичное развитие в условиях высокой 

конкуренции и нестабильности экономики в целом. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
7 "ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2). Общероссийский классификатор видов экономической деятельности" (утв. 

Приказом Росстандарта от 31.01.2014 N 14-ст) (ред. от 23.12.2021). [Электронный ресурс] – URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_163320/  
8 Сведения о деятельности ООО "ТАВС Волга" // Единый государственный реестр юридических лиц 

[Электронный ресурс] – URL: https://egrul.nalog.ru/index.html#  

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_163320/
https://egrul.nalog.ru/index.html
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РАЗДЕЛ 2. АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ НА ОСНОВЕ ТИПОВЫХ МЕТОДИК И ДЕЙСТВУЮЩЕЙ 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЙ БАЗЫ 

 

2.1. Анализ показателей ликвидности, платежеспособности и финансовой 

устойчивости 

 

Платежеспособность организации отражает способность выполнять текущие 

денежные обязательства своевременно за счет имеющихся в его распоряжении денежных 

ресурсов. Долгосрочная платежеспособность является одним из основных компонентов 

финансовой устойчивости организации, и эффективное управление в данных категориях 

является одним из условий общей устойчивости предприятия. Данные, используемые при 

анализе платежеспособности предприятия, извлекаются из его бухгалтерской отчетности. 

Анализ платежеспособности может быть использован, прежде всего, для текущей оценки 

финансового состояния, а также выявить тенденции и составить краткосрочный прогноз 

платежеспособности. 

Оценка ликвидности организации проводится при помощи вычисления 

относительных показателей критической, текущей и общей ликвидности. 

Финансовая устойчивость организации является более глобальным аспектом ее 

деятельности по отношению к платежеспособности. Устойчивой организацию можно 

назвать, если в длительной перспективе доходы и расходы организации являются 

сбалансированными, критическая точка (точка безубыточности) определена и имеется 

достаточный запас ликвидности, доходность денежных потоков является положительной. 

Необходимые данные для анализа ликвидности, платежеспособности и финансовой 

устойчивости, а также расчет относительных показателей приведен в таблице 1. 

Таблица 1 – Анализ финансовых показателей ООО «ТАВС Волга».9 

Показатели Норматив 
На 

01.01.2019 

На 

31.12.2019 

На 

31.12.2020 

На 

31.12.2021 

Исходные данные: 
 

    

1. Денежные средства, тыс. 

руб. 
- 2438 1074 106 29 

2. Краткосрочные 

финансовые вложения, тыс. 

руб. 

- 0 0 0 0 

3. Дебиторская 

задолженность, тыс. руб. 
- 7377 6783 13935 7587 

4. Оборотные активы, тыс. 

руб. 
- 10162 8166 14185 7624 

5. Краткосрочные 

обязательства, тыс. руб. 
- 13132 13300 20116 4414 

6. Наиболее ликвидные 

активы, тыс. руб. 
- 2438 1074 106 29 

7. Быстро реализуемые 

активы, тыс. руб. 
- 7377 6783 13935 7587 

8. Медленно реализуемые 

активы, тыс. руб. 
- 347 309 144 8 

9. Наиболее срочные 

обязательства, тыс. руб. 
- 9735 7874 15987 4259 

10. Краткосрочные 

пассивы, тыс. руб. 
- 3397 5426 4129 155 

11. Долгосрочные пассивы, 

тыс. руб. 
- 4745 2908 2449 0 

                                                 
9 Составлено автором по данным бухгалтерского баланса ООО «ТАВС Волга» за 2018-2021 гг. 

(см. Приложения А, Б) 
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Показатели Норматив 
На 

01.01.2019 

На 

31.12.2019 

На 

31.12.2020 

На 

31.12.2021 

12. Капитал и резервы 

(собственный капитал) , 

тыс. руб. 

- 41952 39285 35647 44228 

13. Итог баланса, тыс. руб. - 59829 55493 58212 48642 

14. Долгосрочные 

обязательства, тыс. руб. 
- 4745 2908 2449 0 

15. Внеоборотные активы, 

тыс. руб. 
- 49667 47327 44027 41018 

Расчетные показатели: 
 

    

16. Коэффициент 

критической 

(промежуточной) 

ликвидности ((п. 1 + п. 2 + 

п. 3)/п. 5) 

>0,70 0,747 0,591 0,698 1,725 

17. Коэффициент текущей 

ликвидности (п. 4 / п. 5) 
>2,00 0,774 0,614 0,705 1,727 

18. Коэффициент общей 

ликвидности ((п. 6 + 0,5 × п. 

7 + 0,3 × п. 8)/(п. 9 + 0,5 × п. 

10 + 0,3 × п. 11) 

>1,00 0,485 0,398 0,379 0,882 

19. Коэффициент 

автономии (п. 12 / п. 13) 
≥ 0,5 0,701 0,708 0,612 0,909 

20. Коэффициент 

финансовой устойчивости 

((п. 12 + п.14) / п. 13) 

>0,7 0,781 0,760 0,654 0,909 

Коэффициент критической (промежуточной) ликвидности отражает долю 

краткосрочных обязательств, которые организация способна погасить в результате 

реализации наиболее ликвидных активов, а также дебиторской задолженности. 

Нормальное минимальное значение коэффициента установлено на 70%. Для ООО «ТАВС 

Волга» норма критической ликвидности была достигнута на начало 2019 г. и на конец 

2021 г. После просадки значения в конце 2019 г. удалось вернуться к норме. Компания 

имеет значительный объем дебиторской задолженности, и в случае ее успешного 

погашения организация получит активы с большей ликвидностью. 

С помощью коэффициента текущей ликвидности определяется отношение 

размера оборотных активов к краткосрочным обязательствам предприятия. Нормативным 

считается значение данного коэффициента не менее 2,0. В случае значения менее 1,0 

состояние организации считается негативным, вплоть до угрозы банкротства. В ООО 

«ТАВС Волга» по критерию наличия оборотных активов компания оставалась 

неплатежеспособной на протяжении всего рассматриваемого периода, к концу 2021 г. 

выйдя из зоны потенциального банкротства. 

Коэффициент общей ликвидности организации отражает отношение взвешенной 

суммы активов с различной степенью ликвидности к взвешенным пассивам предприятия. 

На протяжении всего рассматриваемого периода значение показателя было существенно 

ниже нормы в 1,0. Это означает, что фирма не способна погашать свои краткосрочные и 

долгосрочные финансовые обязательства за счет всех активов. 

Значение коэффициента автономии характеризует, какая часть имущества 

организации профинансирована за счет собственных источников. Показатели автономии 

ООО «ТАВС Волга» на протяжении рассматриваемого периода находились в границах 

нормы (не менее 0,5), что является положительной финансовой характеристикой 

организации. 

Коэффициент финансовой устойчивости характеризует, какая часть имущества 

компании финансируется за счет собственных и долгосрочных источников. Чем он 

больше, тем больше и уровень финансовой устойчивости компании. Норма для данного 

показателя – не менее 0,7. Это неравенство соблюдалось на 01.01.2019 г., 31.12.2019 г. и 
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31.12.2021 г. На 31.12.2020 г. значение составило 0,654, что ниже норматива и 

свидетельствует о снижении финансовой устойчивости организации по итогам 2020 года. 

Проводя общий анализ коэффициентов финансовой устойчивости ООО «ТАВС 

Волга» за 2019-2021 гг., можно сделать вывод, что организацию можно назвать финансово 

устойчивой за счет преобладания собственных средств для финансирования активов 

компании. Однако, данные собственные средства преимущественно вложены во 

внеоборотные активы, что создавало недостаток собственных средств для обеспечения 

оборотных активов. Баланс организации является неликвидным. Значение большинства 

коэффициентов ниже нормативных, и динамику платежеспособности компании нельзя 

назвать положительной, хотя, по многим показателям организация демонстрирует 

улучшение в 2021 г. По результатам отчетности 2021 года организация уменьшила долю 

заемных средств, что повысило значение коэффициента маневренности и долю 

собственных средств в оборотных активах. 

 

2.2. Анализ системы формирования и структуры капитала 

 

В рамках оценки системы и формирования структуры капитала начальным этапом 

является проведение горизонтального и вертикального анализа. 

Горизонтальный анализ структуры капитала проводится по пассиву бухгалтерского 

баланса. Анализируется изменение значений данных отчетного года по отношению к 

базисному году. На основании полученных результатов становится возможным сделать 

выводы о динамике роста соответствующих статей. Вертикальный анализ проводится для 

оценки изменения соотношения долей, занимаемых статьями баланса по отношению к его 

валюте. Относительные показатели высчитываются по значениям абсолютных 

показателей и позволяют отследить произошедшие изменения в структуре капитала. 

Структура и динамика и источников капитала ООО «ТАВС Волга» представлена в 

таблице 2. 

Таблица 2 – Структурно-динамический анализ источников капитала ООО «ТАВС 

Волга»10 

Источник капитала 

Сумма средств, тыс. руб. 
Изменение, тыс. 

руб. 
Изменение, % 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 
2020 г. к 

2019 г. 

2021 г. к 

2020 г. 

2020 г. к 

2019 г. 

2021 г. к 

2020 г. 

Собственный капитал 39285 35647 44228 -3638 8581 -9,26 24,07 

Заемный капитал 16208 22565 4414 6357 -18151 39,22 -80,44 

Итого 55493 58212 48642 2719 -9570 4,90 -16,44 

Собственный капитал ООО «ТАВС Волга» в 2019 г. составлял 39285 тыс. руб. По 

результатам 2020 г. произошло уменьшение размера собственного капитала на 

3638 тыс. руб. За 2021 г. собственный капитал увеличился на 8581 тыс. руб., или 24,07%. 

Динамика заемного капитала показывает противоположные результаты. Составив сумму 

16208 тыс.  руб. в 2019 г., к концу 2020 г. заемный капитал увеличился на 39,22%. По 

итогам 2021 г. размер заемного капитала составил 4414 тыс. руб., уменьшение к 

предыдущему году составило 80,44%. На протяжении всего рассматриваемого периода 

сумма собственного капитала превышает размер заемных средств. Это свидетельствует о 

невысокой зависимости организации от кредиторов. Динамика соотношения источников 

капитала представлена на рис. 1. 

 

 

 

 

                                                 
10 Составлено автором по данным бухгалтерского баланса ООО «ТАВС Волга» за 2019-2021 гг. 

(см. Приложение А) 
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Рисунок 1 – Динамика соотношения источников капитала ООО «ТАВС Волга» за 

2019-2021 гг.11 

 

В 2019 г. в пассиве баланса организации собственный капитал составлял 70,79%, 

заемные средства –  29,21%. В 2020 г. произошло уменьшение доли собственного 

капитала до 61,24%. Результаты 2021 г. демонстрируют наибольшее обеспечение 

организации собственными средствами – 90,93% против 9,07% заемных средств. Доля 

заемных средств стабильно является меньшей по отношению к собственному капиталу. 

Привлечение относительно небольшого количества внешнего финансирования делает 

организацию более финансово устойчивой, но может привести к снижению 

рентабельности собственного капитала. 

Определение финансового рычага, или финансового левериджа (ФЛ) 

демонстрирует отношение размера заемного капитала к сумме собственных средств. 

Формула расчета: 

,       (1) 

где: ЗК – заемный капитал; 

СК – собственный капитал. 

Полученное значение меньше 1 отражает преимущественное финансирование 

активов организации за счет собственных средств, коэффициент больше 1 означает 

преобладание заемного финансирования. Финансовый рычаг является объективным 

фактором, возникающим при использовании заемных средств в структуре капитала, и 

позволяет получать дополнительную прибыль на собственный капитал. Размер показателя 

и его динамика в 2019-2021 гг. представлены в таблице 4. 

Таблица 4 – Динамика соотношения заемного и собственного капитала ООО 

«ТАВС Волга»12 

Источник капитала 
Сумма средств, тыс. руб. 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 

Собственный капитал 39285 35647 44228 

Заемный капитал 16208 22565 4414 

Финансовый леверидж 0,41 0,63 0,10 

Анализируя полученные данные, можно сделать вывод о том, что организация на 

протяжении всего рассматриваемого периода преимущественно использовала 

собственные источники капитала. В 2019 г. на каждый рубль собственного капитала 

приходилось 0,41 руб. заемного, в 2020 г. размер соотношения изменился до 0,63. К 

2021 году заемные средства составляли 10% от собственных источников в структуре 

                                                 
11 Составлено автором по данным бухгалтерского баланса ООО «ТАВС Волга» за 2019-2021 гг. 

(см. Приложение А) 
12 Составлено автором по данным бухгалтерского баланса ООО «ТАВС Волга» за 2019-2021 гг. 

(см. Приложение А) 
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капитала предприятия. 

 

2.3. Оценка стоимости и качества капитала организации 

 

Стоимость капитала – общая сумма средств, которую необходимо уплатить 

предприятию за использование финансовых ресурсов из различных источников, 

выраженная в процентах к этому объему. Задача финансового менеджмента предприятия 

– минимизировать затраты по привлечению и обслуживанию капитала путем изменения 

его структуры. Средневзвешенная стоимость капитала (ССК, Weighted Average Cost of 

Capital, WACC) характеризует уровень расходов, возникающий при использовании 

организацией заемных средств из различных источников. При расчете показателя также 

учитывается налоговый щит. Показатель WACC рассчитывается по формуле: 

,    (2) 

где: E – собственные средства; 

D – заемные средства; 

re – стоимость собственного капитала; 

rd – стоимость заемного капитала; 

t – ставка налога на прибыль. 

Расчет и динамика показателя средневзвешенной стоимости капитала для ООО 

«ТАВС Волга» представлены в таблице 5. 

Таблица 5 – Динамика показателя WACC для ООО «ТАВС Волга».13 
Показатели 2019 г. 2020 г. 2021 г. 

Исходные данные:       

1. Собственные средства, тыс. руб. 

(стр. 1300) 39285 35647 44228 

2. Чистая прибыль, тыс. руб. (стр. 

2400) 38 816 8622 

3. Заемные средства, тыс. руб. (стр. 

1410 + стр.1510) 3850 3385 0 

4. Проценты к уплате, тыс. руб. 

(стр. 2330) 369 319 136 

Расчетные показатели: 

   5. Стоимость собственного капитала 

re (п.2/п.1) 0,10% 2,29% 19,49% 

6. Стоимость заемного капитала rd 

(п.4/п.3) 9,58% 9,42% - 

7. Доля собственных средств 

(п.1/(п.1+п.3)) 91,07% 91,33% 100,00% 

8. Доля заемных средств 

(п.3/(п.1+п.3)) 8,93% 8,67% 0,00% 

9. Ставка налога на прибыль t 20,00% 20,00% 20,00% 

10. WACC 0,77% 2,74% 19,49% 

Как следует из представленных данных, ССК организации в динамике повышается. 

Низкое значение в 2019-2020 гг. (0,77% и 2,74% соответственно) объясняется тем, что 

стоимость собственного капитала также была невысокой, и его доля составляла большую 

часть имеющихся средств. В 2021 г. фирма перестала использовать заемные средства, 

поэтому, показатель WACC равен значению рентабельности собственного капитала и 

составил 19,49%. 

Для определения эффективности и качества капитала организации значение 

средневзвешенной стоимости капитала сравнивается с показателями ROE (рентабельность 

                                                 
13 Составлено автором по данным бухгалтерского баланса и отчета о финансовых результатах ООО «ТАВС 

Волга» за 2019-2021 гг. (см. Приложения А, В-Г) 
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собственного капитала), ROS (рентабельность продаж) и ROA (рентабельность активов). 

Формулы расчета данных показателей: 

  (3) 

      (4) 

      (5) 

При расчете используется средневзвешенная стоимость активов, а также размеры 

значений чистой прибыли и выручки за необходимый год. Положительным результатом 

является значение WACC ниже всех трех показателей рентабельности. Также позитивным 

является снижение средневзвешенной стоимости капитала организации в динамике. 

Результаты вычислений отображены на рис. 2. 

 
Рисунок 2 – Динамика показателей рентабельности в сопоставлении со 

средневзвешенной стоимостью капитала ООО «ТАВС Волга».14 

В 2019 г. рентабельность собственного капитала ООО «ТАВС Волга» составила 

0,1%, рентабельность продаж 0,08%, рентабельность активов 0,07%. Низкие значения 

рентабельности обусловлены тем, что организации удалось получить чистую прибыль в 

размере 38 тыс. руб. Средневзвешенная стоимость капитала за этот же год составила 

0,77%. Превышение значения WACC над показателями рентабельности говорит о том, что 

эффект от использования собственных и привлеченных организацией средств ниже, чем 

стоимость данных средств15. 

По результатам 2020 г. ООО «ТАВС Волга» получила убыток в 816 тыс. руб. 

Соответственно, показатели рентабельности демонстрируют отрицательные значения, 

организация находится в критическом финансовом состоянии. 

В 2020 г. произошли изменения как в структуре капитала, так и в эффективности 

его использования. Организация была вынуждена отказаться от использования заемных 

средств. Одновременно с этим, вследствие принятия грамотных управленческих решений, 

возросла рентабельность собственного капитала, а с ними и показатели рентабельности 

продаж и рентабельности активов. Средневзвешенная стоимость капитала, как и ROE, в 

2021 г. равнялась 19,49%, так как заемные средства не привлекались. Значение WACC 

                                                 
14 Составлено автором по данным бухгалтерского баланса и отчета о финансовых результатах ООО «ТАВС 

Волга» за 2019-2021 гг. (см. Приложения А - Г) 
15 Рубцов И.В. Анализ финансовой отчетности: учебное пособие / И.В. Рубцов. – Москва: Юнити, 2018. – 

127 с. [Электронный ресурс] Режим доступа: URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&amp;id=473286 

(дата обращения 30.04.2022). 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&amp;id=473286
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выше ROA, но ниже ROS говорит о том, что в отчетном году организация не могла бы 

выполнить обязательства перед инвесторами, но имеет перспективу привлечения заемных 

средств в будущем, если менеджмент сочтет данное решение необходимым.
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РАЗДЕЛ 3. АНАЛИЗ ВЫЯВЛЕННЫХ ПРОБЛЕМ И ОЦЕНКА ФИНАНСОВО-

ЭКОНОМИЧЕСКИХ РИСКОВ 

 

3.1. Обоснование выявленных проблем по результатам анализа финансовой и 

бухгалтерской отчетности организации 

 

По итогам прохождения преддипломной практики и проведенных исследований, 

для ООО «ТАВС Волга» выявлены следующие проблемы: 

1. В структуре актива баланса организации на протяжении всего периода 2019-

2021 гг. значительный объем составляет дебиторская задолженность. Отчасти, это связано 

со спецификой работы организации – некоторые корпоративные клиенты обслуживаются 

по постоплатной схеме. Тем не менее, в результате возникновения дебиторской 

задолженности отвлекаются средства из хозяйственного оборота. Предприятие 

испытывает риск непогашения долгов просроченной задолженности, что приводит к 

уменьшению прибыли.16 

2. Анализ показателя текущей ликвидности выявил недостаток оборотных 

средств организации для покрытия краткосрочных обязательств. В балансе ООО «ТАВС 

Волга» преобладают труднореализуемые активы в виде основных средств. Это 

сигнализирует о потенциальных проблемах с платежеспособностью предприятия, что 

является негативным сигналом для кредиторов. 

3. Коэффициент общей ликвидности ниже нормативного значения означает, 

что фирма не способна погашать свои краткосрочные и долгосрочные финансовые 

обязательства за счет всех активов. К 2021 г. ликвидность баланса демонстрирует 

позитивную динамику, но не достигает рекомендуемого уровня, поэтому абсолютно 

платежеспособной организацию называть невозможно. 

4. Внеоборотные активы организации представлены основными средствами и 

их доля в балансе является преобладающей. Это означает, что большая часть активов 

предприятия находится в иммобилизованном состоянии и не может быть быстро 

реализована при наступлении необходимости выполнения обязательств. 

5. В 2020 г. итог баланса составил 58212 тыс. руб., в 2021 г. снизился до 

48642 тыс. руб. Сокращение валюты баланса более, чем на 15% свидетельствует о 

снижении экономической активности организации. Данное обстоятельство является 

следствием возникшего с мировой пандемией кризиса, который особенно негативно 

сказался на сфере пассажирских перевозок. Для кредиторов и контрагентов снижение 

активности предприятия служит негативным фактором и может привести к повышению 

ставок по займам и кредитам, отказу от сотрудничества и др. 

6. В структуре капитала ООО «ТАВС Волга» за весь рассматриваемый период 

2019-2021 гг. преобладает собственный капитал. К 2021 г. его доля по отношению к 

заемному капиталу увеличилась до 91%. Данное соотношение можно назвать позитивным, 

так как это снижает риски невыплаты по займам и кредитам за счет сокращения их 

объема. С другой стороны, привлечение заемного капитала может способствовать 

улучшению эффективности работы предприятия за счет увеличения общего количества 

доступных средств. 

7. Показатели рентабельности организации в 2019 г. были крайне низкими. 

2020 г. ООО «ТАВС Волга» закрыла с убытком, то есть, бизнес был нерентабельным. В 

2021 г., напротив, организация вела крайне эффективную деятельность с точки зрения 

рентабельности. Такая нестабильная динамика свидетельствует о кризисном состоянии, в 

                                                 
16 Велижанская С.С. Анализ и контроль дебиторской задолженности. // Планово-экономический отдел. – М.: 

ООО «Профессиональное издательство». - 2019 №5 (113).- С.74-71. [Электронный ресурс] – URL: 

https://www.profiz.ru/peo/5_2019/analiz_zadolzhennosti/ (дата обращения 05.05.2022). 

https://www.profiz.ru/peo/5_2019/analiz_zadolzhennosti/
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котором находилось компания. Одной из приоритетных задач финансового менеджмента 

организации должно являться сохранение рентабельности на уровне не ниже 2021 года 

для дальнейшего эффективного существования предприятия и возможности его развития. 

 

3.2. Расчет-обоснование прогнозных показателей качества структуры капитала 

организации 

 

В целях оптимизации качества структуры капитала и основываясь на финансовых 

результатах ООО «ТАВС Волга», задачу увеличения рентабельности собственного 

капитала можно решить с помощью привлечения заемных средств. Основной механизм ее 

решения – расчёт эффективности использования заёмного капитала, измеряемой 

эффектом финансового рычага. Финансовый рычаг – объективный фактор, возникающий 

с появлением заёмных средств в объёме используемого предприятием капитала, 

позволяющий ему получить дополнительную прибыль на собственный капитал. Эффект 

финансового рычага (ЭФР) рассчитывают по следующей формуле: 

,     (6) 

где: Т – ставка налога на прибыль; 

ЭР – экономическая рентабельность активов; 

СП – средняя процентная ставка по кредиту. 

В составляющих эффекта финансового рычага налоговый корректор (1-Т) отражает 

степень проявления эффекта финансового рычага в зависимости от уровня 

налогооблагаемой прибыли. Дифференциал финансового рычага (ЭР - СП) показывает 

разницу между коэффициентом операционной рентабельности активов и средним 

размером процента по кредиту. Плечо рычага (ЗК / СК) характеризует сумму заемного 

капитала, приходящуюся на единицу собственного капитала. Эти составляющие 

позволяют целенаправленно управлять эффектом финансового рычага в деятельности 

организации. Данный эффект повышается при увеличении доли заемных средств в 

структуре капитала, но также повышает степень финансового риска. 

Предположим изменение структуры капитала ООО «ТАВС Волга» относительно 

показателей 2021 г. Сумма собственного капитала составила 44228 тыс. руб., 

рентабельность активов 16,1%, налог на прибыль 20%. По данным рейтингового агентства 

«Эксперт», средневзвешенная процентная ставка по кредитам для малого и среднего 

бизнеса не превышала 8%.17 Рассчитаем эффект финансового рычага в случае 

привлечения заемных средств в размере 50%, 100% и 150% собственного капитала. При 

этом, при росте объема заимствований введем премию за риск к процентной ставке по 

кредиту. Результаты расчета приведены в таблице 6. 

Таблица 6 – Прогнозные значения эффекта финансового рычага при различном 

объеме заемных средств.18 
Показатель Вариант А Вариант Б Вариант В Вариант Г 

1. Сумма капитала, тыс. руб., в том 

числе: 44228 66342 88456 110570 

2. - собственный, тыс. руб. 44228 44228 44228 44228 

3. -заемный, тыс. руб. 0 22114 44228 66342 

4. Рентабельность активов, % 16,1 16,1 16,1 16,1 

5. Процент за кредит, % - 10 10 10 

6. Премия за риск, % - - 3 6 

                                                 
17 Прогноз кредитования малого и среднего бизнеса в России на 2021 год: выжившие // АО «Эксперт РА» : 

сайт. - Москва, 2021. [Электронный ресурс] – URL: https://raexpert.ru/researches/banks/msb_2021/ (дата 

обращения 06.05.2022). 
18 Составлено автором по данным бухгалтерского баланса ООО «ТАВС Волга» за 2019-2021 гг. 

(см. Приложение А) 

https://raexpert.ru/researches/banks/msb_2021/
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7. Ставка процента за кредит с учетом 

риска, % - 10 13 16 

8. Ставка налога на прибыль, % 20 20 20 20 

9. Эффект финансового рычага, % 0 2,44 2,48 0,12 

 

Как следует из полученного результата, максимальный ЭФР достигается при 

привлечении заемного капитала по ставке 13% в размере, эквивалентном собственному 

капиталу. В случае сохранения рентабельности активов на заданном уровне, а также, если 

данный заем удастся привлечь, организация повысит эффективность бизнеса и 

рентабельность собственного капитала за счет эффекта финансового рычага.      
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

По результатам прохождения преддипломной практики удалось достигнуть 

основную цель - овладеть необходимыми компетенциями, систематизировать, обобщить и 

углубить теоретические знания, а также собрать материал для выполнения выпускной 

квалификационной работы. 

В результате прохождения практики были решены следующие задачи:  

- сформирована концепция выпускной квалификационной работы в соответствии 

с выбранной темой; 

- произведен обзор и выполнена систематизация источников информации 

(научной литературы, периодики, аналитических и статистических публикаций, данных из 

Интернет-источников); 

- использованы информационные ресурсы конкретной организации - места 

прохождения практики для написания практической части выпускной квалификационной 

работы; 

- произведен сбор и обобщение материалов по теме выпускной 

квалификационной работы, приобретены навыки по их обработке и анализу, включены 

материалы в основные разделы исследования; 

- определена проблемная зона для исследуемой организации на основе анализа 

результатов ее деятельности и подтверждены актуальность темы выпускной 

квалификационной работы; 

- разработаны отдельные предложения по совершенствованию деятельности 

исследуемой организации для последующего использования при написании ВКР; 

- получены и обобщение данные, подтверждающие выводы и основные 

положения выпускной квалификационной работы, апробированы ее результаты и 

предложения. 

По итогам прохождения преддипломной практики были освоены следующие 

компетенции: 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач. 

ПК-2 Способен на основе типовых методик анализировать и интерпретировать 

данные отечественной и зарубежной информации о финансово-экономических системах. 

ПК-3 Способен провести анализ и дать оценку существующих финансово-

экономических рисков и осуществить поиск решений в профессиональной деятельности и 

нести за них ответственность. 

ПК-5 Способен на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы анализировать финансово-экономические показатели и обосновать инвестиционные 

решения. 

По итогам практики освоены следующие знания, умения и навыки: 

 методика составления экономических разделов планов в соответствии с 

принятыми в организации стандартами; 

 методы моделирования финансово-экономических показателей с 

использованием современных технических средств и информационных технологий; 

 методы анализа финансовых показателей на основе финансовой отчетности 

организации; 

 умение обосновывать выводы по итогам расчетов основных показателей 

экономических разделов и планов в соответствии с принятыми в организации 

стандартами; 

 умение обосновывать достоверность полученных результатов моделирования 

финансово-экономических явлений и процессов в сфере финансового управления; 

 умение интерпретировать показатели, полученные в результате анализа 

финансовой, бухгалтерской и иной информации; 
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 владение методами расчетов и формулирования выводов основных показателей 

в соответствии с принятыми в организации стандартами; 

 владение способами обработки получаемых эмпирических данных и их 

интерпретации; 

 навыки принятия управленческих решений на основе анализа и интерпретации 

финансовой, бухгалтерской и иной информации. 

Результаты преддипломной практики будут использованы при написании 

выпускной квалификационной работы, а полученные компетенции повысят 

конкурентоспособность выпускника при дальнейшем трудоустройстве.  
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