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Краткая инструкция

1. Перед началом практики обучающийся получает на кафедре дневник по 
практике.

2. В процессе практики обучающийся регулярно ведет записи о проделанной 
работе в разделе 3 «Содержание практики».

3. Раздел  4  заполняется  работником  профильной  организации, 
ответственным за  проведение  инструктажа по  ОТ и  ТБ,  заверяется  его 
подписью и печатью организации.

4. Раздел  5  заполняются  руководителем  практики  от  профильной 
организации.

5. Заполнение всех разделов является обязательным.

6. В  течение  двух  недель  с  начала  занятий  в  последующем  семестре 
обучающийся сдает отчет и дневник на кафедру.

С инструкцией ознакомлен                                     /                                                     
                                                                      (подпись обучающегося)                                 (Ф.И.О.)

        «        »                              2024 г.
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1 Общие сведения

1. Фамилия, имя, отчество обучающегося                                                                  

                                                                                                                                     

2. Факультет                                                                                                                   

3. Курс                                            4. Группа №                                                            

5. Место практики                                                                                                         

                                                                                                                                     

6. Срок практики: с «      »                        2024 г. по «       »                        2024 г.

Рабочий график (план) проведения практики:

Подразделение, 
рабочее место

Недели

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Составил:

Руководитель практики от 
Университета:

(подпись)
     зав. каф. АСУ ТУСУР,
     к.т.н. В.     В. Романенко  

(должность, Ф.И.О.)

Согласовал:

Руководитель практики от 
профильной организации:

(подпись)

М.П.

(должность, Ф.И.О.)
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2 Индивидуальное задание

а) тема практики                                                                                                  

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

б) цель практики                                                                                                  

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

в) задачи практики                                                                                               
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3 Содержание работ практики

Дата
Подразделение, 
рабочее место

Краткое содержание проделанной 
работы

Подпись 
руководителя 
практики от 
профильной 
организации
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Дата
Подразделение, 
рабочее место

Краткое содержание проделанной 
работы

Подпись 
руководителя 
практики от 
профильной 
организации
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Дата
Подразделение, 
рабочее место

Краткое содержание проделанной 
работы

Подпись 
руководителя 
практики от 
профильной 
организации
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Дата
Подразделение, 
рабочее место

Краткое содержание проделанной 
работы

Подпись 
руководителя 
практики от 
профильной 
организации
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4 Отметки о прохождении инструктажа

по охране труда и пожарной безопасности

Инструктаж
Ответственный за охрану 

труда и технику безопасности

С инструктажем 

ознакомлен

Инструктаж 

по охране 

труда

(должность)

       (подпись)                        (Ф.И.О.)

«             »                            2024 г.
(дата)

(Ф.И.О.)

(подпись)

«       »                      2024 г.
(дата)

Инструктаж 

по технике 

безопасност

и

(должность)

       (подпись)                        (Ф.И.О.)

«             »                            2024 г.
(дата)

(Ф.И.О.)

(подпись)

«       »                      2024 г.
(дата)

Инструктаж 

по технике 

пожарной 

безопасност

и

(должность)

       (подпись)                        (Ф.И.О.)

«             »                            2024 г.
(дата)

(Ф.И.О.)

(подпись)

«       »                      2024 г.
(дата)

Инструктаж 

по правилам 

внутреннего 

трудового 

распорядка

(должность)

       (подпись)                        (Ф.И.О.)

«             »                            2024 г.
(дата)

(Ф.И.О.)

(подпись)

«       »                      2024 г.
(дата)

М.П.
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5 Оценка работы обучающегося

(заполняется руководителем практики от профильной организации)

а) Заключение о работе обучающегося в период практики (технические 

навыки, активность, дисциплина, участие в производственных мероприятиях, 

помощь производству                                                                                                   

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

б) поощрения и взыскания (по приказам)                                                         

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

Оценка за практику:

Руководитель практики от 
профильной организации:

(подпись) (должность, Ф.И.О.)

М.П.
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6 Заключение руководителя практики от Университета

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

                                                                                                                                     

Оценка за практику:

Руководитель практики от 
Университета:

(подпись)
     зав. каф. АСУ ТУСУР,
     к.т.н. В.     В. Романенко  

(должность, Ф.И.О.)

«         »                      2024 г.
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Для заметок
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